
Coaching, Information und Networking
Werde Mentor (Education Angel) für junge Menschen mit Migrationshintergrund in Berlin 
und zeige Dich als Vorbild für Bildung und Weiterentwicklung.

Die Stiftung: Bildung! E¤itim! lädt, zusammen mit den Kooperationspartnern TD-Plattform e.V., 
Deukische Generation e.V. und Türkisch-Deutsche Unternehmervereinigung in Berlin-Brandenburg e.V., ein zur: 

Auftaktveranstaltung des Projekts ´KomMENT! Kompetenzentwicklung durch Mentoring`

Es ist die ideale Plattform für AkademikerInnen, StudentInnen und SchülerInnen zur Information und zum 
Networking rund um Bildung und Selbstentwicklung (Programm siehe Rückseite).

Wir bieten einen WIN-WIN-Abend der Vielfalt mit:
- Persönlichkeiten aus Politik und Wirtschaft
- Vorstellung des Mentoring-Projekts KomMENT!
- Vorträge und Berichte von erfolgreichen Vorbildern
- Podiumsdiskussionen mit Betroffenen, Experten und Machern
- Networking bei Get together mit offenem Buffet

und abschließender OPEN-END-PARTY

Nicht vergessen: Anmelden!
Die Anmeldung ist Voraussetzung zur kostenlosen Teilnahme und erfolgt per Mail an 
info@stiftung-bildung-egitim.org. Anmeldeschluss ist der 13. Juni 2012.

Weiterführende Infos zur Stiftung: www.stiftung-bildung-egitim.org

Auftaktveranstaltung zum Projekt KomMENT! Kompetenzentwicklung durch Mentoring

Türkisches Haus Berlin  •  An der Urania 15|Berlin15. Juni 2012, ab 17:30 Uhr

Mentoring-Konferenz

STIFTUNG: BILDUNG ! EG‹T‹M ! 
Kompetenzentwicklung 
für Menschen 
zwischen den Kulturen

Marshallstraße 1 | 52146 Würselen
Tel.: 02405-453619 | Fax: 02405-45388619
info@stiftung-bildung-egitim.org
www.stiftung-bildung-egitim.org

Spendenkonto 
1071004400
Sparkasse Aachen
BLZ 390 500 00

Veranstalter:



17:30 Uhr  Einlass
18:00–18:15 Uhr  Begrüßung (Moderator: Holger Hey, Stiftungs-Geschäftsführer)
BERLINER GASTGEBER Remzi Kaplan, Präsident der TDU e.V.
   Süreyya ‹nal, Vizepräsidentin der Stiftung
   Rabia Çiftçi, Regionalvertreterin der TD-Plattform e.V.  
18:15–18:30 Uhr  Vorstellung der Stiftung / Mentoringprogramme  
   Kemal ahin, Stiftungs-Präsident 
18:30–19:00 Uhr  Grußwort 
   Senatorin Dilek Kolat, Senatsverwaltung für Arbeit, Integration und Frauen  
   Hüseyin Avni Karslıo¤lu, Botschafter der Republik Türkei
    Laudatio 

Bundesbildungsministerin  Prof. Dr. Annette Schavan
19:00–19:15 Uhr Key Note: 
   Ein Werdegang zwischen zwei Kulturen 
   Hüseyin Geli, CEO Siemens Turkey
19:15–19:30 Uhr Erfrischungs-Pause
19:30–19:40 Uhr Mentoringerfahrungen in der Praxis  Engin Olguner, Vorstandsmitglied der Stiftung
19:40–20:30 Uhr  Podiumsdiskussion: 

Interkulturelles Potenzial / Mentoringprojekte
   Moderation: Prof. Dr. Désirée Kamm, Stiftungsratsvorsitzende
   
   Günter Piening, Beauftragter des Berliner Senats für Integration und Migration
   Dr. Wolf-Ruthart Born, Staatssekretär im Auswärtigen Amt a.D. 
   Metin Baran, Präsident der TD-Plattform
   Aylin Selçuk, Präsidentin der DeuKische Generation e.V.
   Bahattin Kaya, Vorstandsmitglied der TD-IHK e.V.
   Ahmet Külahçı, Do¤an Media ‹nternational GmbH
   Remzi Kaplan, Präsident der TDU e.V. 
   Hüseyin Geli, CEO Siemens Turkey
   Kemal ahin, Vorstandsvorsitzender ahinler Holding
   
   Fragen aus dem Publikum

20:30–22:00 Uhr Get together mit offenem Buffet

ab 22:00 Uhr  OPEN END PARTY 

PROGRAMM

Mentoring-Konferenz
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